Образец приказа для открытия проекта


Краевое государственное бюджетное учреждение здравоохранения 
___________________________________________________________________

ПРИКАЗ 

от «….»………….2026г                                                         №……….. 


Об открытии проекта по улучшению
в рамках реализации регионального проекта
«Производительность труда» 


В целях совершенствования работы по повышению производительности труда с применением технологий бережливого производства и на основании распоряжения Министерства здравоохранения Алтайского края от ДД.ММ.2026 №…… «О реализации проекта по улучшению в рамках реализации регионального проекта «Производительность труда», в КГБУЗ …………………………………………………, приказываю:

1. Открыть в КГБУЗ ………………………………………………          проект 
по улучшению со сроком реализации с 09.02. 2026 по 29.06.2026:
Тема проекта «……………………………………………………………» 
Улучшаемый процесс «………………………………………………………»
 Подпроцесс «…………………………………………………………………» 
2. Назначить руководителя проекта, ответственного за координацию и 
достижение целей (зам. гл. врача, ФИО)
3. Сформировать рабочую группу по реализации проекта в следующем составе 
(приложение)
4.   Совещание рабочей группы проводить еженедельно (указать конкретно день и время)
5.    Сформировать паспорт проекта и направить на согласование в Региональный центр компетенций по внедрению технологий бережливого производства в отрасли здравоохранения Алтайского края - rcpmspak@yandex.ru в срок до 26.02.2026:
  6. Оформить информационный стенд проекта по улучшению. Актуализировать информацию не реже 1 раза в неделю.   
7.  Оперативное руководство и контроль за выполнением приказа оставляю за собой.
	

	


Главный врач	
С приказом № …… от «……» ………2026г об открытии проекта по улучшению в рамках реализации регионального проекта «Производительность труда» ознакомлены:

	№ п/п
	ФИО
	Должность
	Подпись

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




































	ПРИЛОЖЕНИЕ 
к приказу КГБУЗ
«……………………………..»

	
	2026 №
	








Персональный состав рабочей группы

	№ п/п
	ФИО участника рабочей группы
 (полностью)*
	Должность
	Роль в проекте**
	Контактный телефон (моб.)

	1
	
	
	Лидер (руководитель) рабочей группы
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	Указать адрес электронной почты для обмена информацией
	…………………………





*Оптимальная численность рабочей группы – от 5 до 7 человек
[bookmark: _GoBack]**Распределение обязанностей:
Ответственный за информирование, стандартизацию, улучшение процессов, визуализацию, хронометраж и т.д.




